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MUNKAHELY AJÁNLAT 
 

Kertészeti műhely vezető 

 
 

Foglalkoztatási kód: 611 – kertészek és földművelők 

 

Munkahely: Három Galamb Egyesület, Galambfalva község, Kisgalambfalva, Felső utca 23. szám, 
Hargita megye.  

 

Munkaidő: Teljes normás munkaidő, napi 8 óra, összesen heti 40 óra. 
 

Éves pihenőszabadság: 20 munkanap 

 

Fizetés: Havi bruttó 6,000 RON. 
 

Munkaszerződés időtartama: határozatlan időre.   

 
Szükséges dokumentumok: 

CV 

Motivációs levél 
Aktuális erkölcsi bizonyítvány 

2 ajánlólevél 

 
 Kapcsolat: Filipov-Soó Zsuzsa 

   E-mail: haromgalamb@gmail.com 

   Mobil: 0756-855797 

 

Jelentkezési határidő: 2024. március 15. 

Munka kezdete: 2024. április 1. 
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Három Galamb Egyesület munkaköri leírás: 

Kertészeti műhely vezető sérült fiatalokkal 

 

 

Az egyesület 

A Három Galamb Egyesület (HGE) nappali foglalkoztatót működtet Kisgalambfalván. A központ hétfőtől 

péntekig, 8-16 óráig tart nyitva. Egy 10-12 fős, hátrányos helyzetű, tanulásban akadályozott, értelmi sérült 

fiatal felnőttekből álló csoport számára kínál munkatapasztalatot, képzési-tanulási lehetőségeket (kert, 

birtokgondozás, szövöde, háztartási-, valamint egyéb kézműves és művészeti tevékenységek által)  és 

szociálterápiás programot. 

 

Dinamikusan fejlődő kezdeményezés vagyunk. A szociálterápiás közösségi környezetben történő gondozás 

és támogatás terén szerzett sokéves tapasztalatainkon alapuló, minőségi szolgáltatásokat nyújtunk. 

 

A román kormány támogatásával egy új nappali központ építése van folyamatban, amely a legkorszerűbb 

igényeknek felel meg. Ez várhatóan 2025 őszére készül el. Addig is bejegyzett helyiségeinkben és az 

egyesület kertjében zajlanak a tevékenységek. 

 

Az állás fő célja 

A kerti műhely vezetője a Három Galamb kertjét és földjét gondozza, beleértve a talaj egészségét is, 

lehetővé téve a régiónak megfelelő gyümölcs- és zöldségfélék egész éves termesztését. A végső cél egy 

szociális vállalkozás létrehozása és fenntartása. A kertész a biokertészet elvei és gyakorlatai - pl. 

permakultúra/biodinamika - alapján fog dolgozni. 

Mindezt a speciális szükségletekkel rendelkező, sérült fiatal felnőttek és önkéntesek bevonásával fogja 

végezni, értelmes munka- és tanulási lehetőségeket teremtve velük. 

 

Fő feladatok összeoglalása 

Ezt az állást betöltő szakember egy már meglévő csapathoz csatlakozik, amely egy szociálpedagógusból, 

egy szociális munkásból és két pszichológusból áll, akiket számos önkéntes támogat. A feladatok közé 

tartozik: 

- a teljes csapattal együttműködve közvetlenül dolgozik a jogosultakkal, ha szükséges, 

egyénileg, annak érdekében, hogy elérje a kitűzött személyes fejlődési célokat és elősegítse 

a kertészkedéshez szükséges készségek elsajátítását. 

- felelőssége alá tartozik a jogosultak, önkéntesek és a személyzet kerti munkálatainak 

megszervezése és felügyelete. 

- Segíti a kedvezményezettek Három Galambhoz való fuvarozását. 

- felelőssége az éves növekedési ciklus, amit egy megfelelő és változatos termelési terv alapján visz 

véghez.  

- komposztál és felhasználja az előállított komposztot a kertben. 

- biztosítja a betakarított gyümölcsök és zöldségek megfelelő tárolását és elosztását. 

- bevezeti a csapat tagjait a kertészkedés gyakorlati részébe és átruház bizonyos feladatokat. 



  
 

- karbantartja és tárolja a munkához szükséges szerszámokat és munkaeszközöket, gondját viseli a 

kerti tároló/palántázó épületének. 

- felel a vonzó, rendezett és biztonságos munkakörnyezetért a kert területén. 

- nyíltan beszél és lehetőleg a legrövidebb időn belül a felmerülő bármilyen nemű problémákról, 

amely akadályozza a Kert-projekt megfelelő működését. 

- megrendeli a szükséges eszközöket az adott költségvetésnek megfelelően a projekt vezetővel 

konzultálva. 

- részt vesz a Három Galamb személyzeti gyűlésein, ha szükséges. 

- részt vesz a szociális és kulturális megmozdulásokon, a Három Galamb eseményein én időszakos 

ünnepein, ha szükséges. 

- Munkáját azon cél felé törekedve végzi, hogy a kerti műhely egy szociális gazdálkodássá 

növekedjen. 

- elvégez minden szükséges munkát és feladatot, amivel a HG management csapata bízza meg, és 

ami a Kert-projekt vezetőjének a szerepkörébe tartozik, illetve a Három Galamb Egyesület céljait 

hivatott elérni. 

 

Alárendeltség 

A kerti műhely vezető a projektvezetőnek számol be. 

A kerti műhely vezető felelőssége: a kertben dolgozó önkéntesek. 

  



Követelmények 

 

 Követelmények                  Előnyök 

Képzettség Kertész végzettség. 

 
 

Organikus kertészetben 

végzettség vagy tapasztalat. 

Gyakorlat 1 vagy több éves gyakorlat kertészeti 

munkában. 
 

Gyakorlat piaci 

termelésben/Organikus 
kertészetben/Közösség által 

támogatott mezőgazdaságban 

(CSA)/biodinamikus 

gazdálkodásban. 
 

Tapasztalat tanulási 

nehézségekkel élő sérült 
személyekkel. 

 

Tapasztalat egy kertész csapat 
vezetésében. 

 

 

Képességek Jó kommunikációs készség írásban és 
szóban. 

Fitt és képes tartós fizikai munkát 

végezni. 
Jó szervező- és tervező képesség. 

Jó számítógép-használói ismeretek. 

Önállóan és csapatban is hatékony munka. 

Gépjárművezetői jogosítvány. 
 

 

Társalgási szintű angol és/vagy 
német nyelvismeret. 

 

 

Egyéniség Barátságos, nyílt, empatikus, 
kapcsolatteremtésre hajlamos.  

 

Megértő a hátrányos helyzetű személyek 

problémáival, általánosan szociális 
érzékű. 

 

Hajlandó részt venni a projekt folyamatos 
fejlesztésében, és rugalmasan betölteni ezt 

a szerepet. 

 

Hatékony csapattárs. 

 

A fogyatékkal élő fiatalok céljainak és 
törekvéseinek megvalósítására irányuló 

elképzeléseket magáévá tudja tenni. 

Gyakorlatias, feladatmegoldó, 
kreatív, művészi érzék/képesség, 

kulturális témákra fogékony, 

optimista, pozitív beállítottság. 

 


